
 
ANEXO 63d 

RELATÓRIO DE SUPERVISÃO DE AVALIAÇÃO DA ATER 
  
COMUNIDADE: Nº FAMÍLIAS:  MUNICÍPIO: TERRITÓRIO: 

EQUIPE :  VISTO: DATA: 
   
 
1. INSTITUIÇÃO CONTRATADA, COMPOSIÇÃO E FORMAÇÃO DA EQUIPE LOCAL: 
INSTITUIÇÃO: 

1. 4. 

2. 5. 

3. 6. 

 

2. DISPONIBILIDADE DE INFRA-ESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E COMUNICAÇÃO: 
LOCALIZAÇÃO DO ESCRITÓRIO: DISTÃNCIA APROXIMADA DA COMUNIDADE AO 

ESCRITÓRIO DA ATER: 

OBSERVAÇÕES/ 

DEFICIÊNCIAS: 

 
 
  

TRANSPORTE: 
[     ] Motos  [    ] Carros 

EQUIPAMENTOS 
[     ] TV   [     ] Vídeo  [     ] DVD   [     ] Som     
[     ] Máq.fotográfica   [     ] Computador     
[     ] Impressora 

COMUNICAÇÃO 
[     ] Telefone      [     ] Celular    
[     ] Internet 

 
3. PRINCIPAIS ATIVIDADES, POTENCIALIDADES, DIFICULDADES E OBSERVAÇÕES POR 
EIXO TEMÁTICO: 

Eixos Atividades Potencialidades Dificuldades Observações 

Organização 
Social 

 
 

   

Ambiental     

Produção/ 
Comercialização 

    

Planos/ 
Projetos 

    

Outros     

 
4. AVALIAÇÃO DAS ORGANIZAÇÕES/ASSOCIAÇÕES: 
4.1. Presença da Equipe Técnica: 
 



 
 
a) A equipe técnica passa, em média, quantas vezes por mês na comunidade? ______ vezes.   
b) Você(s) acha(m) que a presença da equipe é: 
 [    ] Reduzida  [    ] Suficiente  [    ] Não sabe 
c) Como você(s) avaliam a atuação da equipe sobre: 

Aspecto 

fr
ac

a 

bo
a 

ót
im

a 

N
ão

 sa
be

 

Observações 

1. Apoio à organização da associação?      

2. Apoio à organização e participação de jovens e 
mulheres? 

     

3. Capacitação dos agricultores e agricultoras?      

4. Elaboração de projetos e planos?      

5. Assistência à implantação dos projetos?      

6. Assistência técnica agrícola e pecuária?      

7. Orientação para a preservação do meio-
ambiente? 

     

8. Assessoria as reivindicações do assentamento?      
 
d) Como você(s) avaliam a relação entre os agricultores e agricultoras com os técnico/as da equipe 
contratada? 
 
 
 
5. AVALIAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA: 
a) Você(s) acha(m) que a presença da equipe é: 
 [    ] Reduzida  [    ] Suficiente  [    ] Não sabe 
b) Como você (s) avaliam a relação da equipe com os agricultores e agricultoras nas atividades de...: 

Aspecto 

fr
ac

a 

bo
a 

ót
im

a 

N
ão

 sa
be

 

Observações 

1. Organização da associação?      

2. Organização e participação de jovens e 
mulheres? 

     

3. Elaboração de projetos e planos?      

4. Assistência técnica?      
 
c) Como você (s) avaliam a relação entre os agricultores e agricultoras com os técnico/as da equipe 
contratada? 
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